
榛葉鉄工所グループ コンプライアンス方針 

 

榛葉鉄工所グループは、あらゆる企業活動において法令や社会的ルール等を遵守し、 

公正・透明な企業活動を行い、お客様の満足を目指します。 

【取り組み】 

・私たちは、事業活動において関連する法令・国際規範およびその精神を遵守します。 

・不測の事態が発生したときは、経営トップ自らが問題解決の姿勢を榛葉鉄工所グル

ープ内外に示し、原因の究明、再発の防止に努めるとともに、社会への情報公開や

説明責任を果たし、権限と責任を明確にしたうえで、経営トップを含めて厳正に処分

します。 

・不当な利益や優遇措置の取得・維持等を目的とする接待・贈答・金銭などの授受・

供与は行いません。 

・私たちは、普段から自覚と誇りを持って「私達は社会から何を期待されているのか」

を考えて行動し、日々それに応えていくという行動を積み重ねていきます。 

・私たちは、業務上の困難な状況に「逃げない」「さぼらない」「うそつかない」という気

持ちで立ち向かいます。 

・社長である、私は、いかなる困難な状況においてもコンプライアンスを徹底します。 


